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SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Omya, uzun vadeli hedefler, ortak degerler ve guclu ilkeler ile faaliyet gosterir. Isimizi, ekonomik
buytme, ekolojik denge ve toplumsal ilerleme de dahil olmak {izere surdirilebilir bir sekilde yurutmek
icin gayret gosteriyoruz.

Omya’ nin birincil rolti, musterilerimizin ve toplumun ihtiyaglari icin uzun vadede hizmet vermek,
urtnlerimizi ve hizmetlerimizi surdtrilebilir bir sekilde strekli geligtirmektir. Bu politika, Omya' nin is sag-
lig1 ve givenligi, cevre koruma, kalite yénetimi, yasal uygunluk ve kurumsal sosyal sorumluluk ilkelerini
kapsamaktadir.

Faaliyetlerimiz neticesinde, zararli maddelerin gevreye yayilmamasini temin ediyoruz. Faaliyetle-
rimizin, galiganlarimizin yada toplumun, suan ki yada gelecekteki refahi iizerinde olumsuz etkiye sebep
olmamasini temin ediyoruz.

Su temel noktalara odaklaniyoruz:

° Asgari olarak, yurtrlukteki kanunlara, kurallara ve dizenlemelere riayet ederiz. Omya' nin saglik,
guvenlik ve gevre standartlar siirekli iyilestirmeye ve gelecekteki intiyaglarini karsilamaya yéneliktir.

o Kalite yonetimi, sistematik olarak tim uriin, stire¢ ve hizmetlerin belirtilen standartlara uygun ol-
masint saglar. Surekli gelisim her zaman birincil hedeftir.

° Omya’nin drtnleri ve faaliyetleri glivenlidir ve faaliyet gosterdigi topluluklara saygilidir.

° Omya'nin gida, hayvan yemi, ilag, kozmetik ve gida ile temas eden (riin pazarlarina sagladig

urGnler, belirli dahili direktiflere ve yururlukteki yerel kanunlara, yénetmeliklere ve kurallara uygundur.
Tam yénergelere Surdurulebilirlik El Kitabi altinda erisilebilir.

. Faaliyetler, gevre sorumlulugunun bilincinde ve hassas bir sekilde yapilir, kisith kaynaklarin kul-
lanimini en aza indirilir.
o Omya, Dunya'nin neresinde olursa olsun glivenli ve kazasiz faaliyetler yurtitmeye ¢alismaktadir.

Omya, is kazalari, meslek hastaliklar ve ¢evresel zararlar kabul edilemez bulur ve stirekli olarak bu
risklerin azaltmaya caligir.

Omya bu hedefleri asagidaki pratik yollarla siirdiiriir:

o Saglik, Guvenlik, Cevre, Kalite Yonetimi ve yUrurliikte olan yasa ve yénetmeliklere uymak her
turlt is kararinda, tim faaliyet alanlarinda ve yénetim sorumlulugunun her diizeyinde énde gelir.
° Calisanlara uygun egitim verilir, onlarin katilimini ve ézellikle saglik, giivenlik, cevre konularinda

aktif rol almalarini saglar.

o Yénetim, maden ocadindan musteriye kadar olan zincirin her adimini diisinen bir sistem yakla-
simi benimsemektedir. Strdirilebilirlik hedeflerimize ulagsma sorumlulugu Omya is giictiniin tamamina
aittir. Omya'nin basarisi, ¢alisanlarinin yetenegi ve baghligina dayanmaktadir. Yénetim Kurulu, Omya
calisanlarinin sorumluluk sahibi davranmalarini, iyi vatandaslar olmalarini ve degderlerimize uygun olarak
insana ve cevreye saygill olmalarini sart kosar.
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